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ロジックモデルシート（平成28年度実績評価）

暴力がない安全・
安心な社会が実
現する

女性のエンパ
ワーメントに結び
つく

市民が自主的に
男女共同参画を
推進する活動を
行い，男女共同
参画社会が実現
する

②女性センター管理運営事業

【事業概要】 指定管理施設のもりおか女性センターにおい
て，女性の自立と社会参画を支援するととも
に，男女共同参画を推進した。

女性センターの
管理運営業務を
指定管理者制度
により実施する

【実施内容】 ・男女共同参画をテーマとした各種講座,イベ
ント等の実施
・情報や市民活動の場の提供，市民の自主的
な学習活動の支援
・女性相談

女性の悩みが軽
減・解決される

【事業概要】

男女共同参画室
小施策コード 7-2 小施策名 男女共同参画の推進

事業名
小施策

事業概要等

【別紙】 施策コード 7 施策名 人権尊重・男女共同参画の推進 小施策
主管課名

派遣した市民が，
男女共同参画を
推進する活動に
参加し，人材が
育成される

【事業費】 6,386千円

【事業担当課】 男女共同参画青少年課

【事業費】

【事業担当課】

指定管理者が実施
する男女共同参画
をテーマとした各種
講座やイベントに
市民が参加する

指定管理者が実施
する女性相談に悩
みを抱えた女性が
相談する

市民のDVやデー
トDV等について
の知識が向上
し，身の回りの暴
力に気づく

暴力を許さない
意識が浸透し，Ｄ
Ｖ等への対策が
施される

市民が男女共同
参画に関心を持
つ

①男女共同参画推進事業

男女共同参画情
報紙「あの・なは
ん」を発行する

配偶者暴力相談
支援センターを運
営（DV相談，予
防啓発等の実
施）する

市民が，ＤＶ等に
関する講座等を
受講する

市民が「あの・な
はん」を閲覧する

市民の男女共同
参画推進計画に
係る知識が向上
する

【進捗状況】 ・「あの・なはん」を1回発行。第２次男女共同参
画推進計画等を取り上げ，市民への周知を
図った。
・公募した３人の市民を日本女性会議へ派遣。
研修，報告会を通して人材育成を行った。
・配偶者暴力相談支援センター　相談件数　Ｄ
Ｖ1,030件，デートＤＶ47件，ストーカー３件

女性が，ＤＶ等に
関する相談をす
る

日本女性会議へ
市民を派遣する

派遣した市民が
日本女性会議へ
出席する

男女共同参画を
推進する団体（Ｎ
ＰＯ，任意団体
等）が男女共同
参画に関する各
種取組を実施す
る

指定管理者が提供
する男女共同参画
に関する各種情報
や男女共同参画推
進の場を男女共同
参画を推進する団
体（ＮＰＯ，任意団
体等）が活用する

男女共同参画を
推進する団体（Ｎ
ＰＯ，任意団体
等）の活動拠点
ができる

【事業担当課】 男女共同参画青少年課

【事業担当課】

【実施内容】

【進捗状況】

派遣した市民の
男女共同参画に
係る知識が向上
する

【事業概要】 盛岡市男女共同参画推進計画に基づき，男
女共同参画社会の実現に向けて庁内各課と
連携を図り，事業を推進する。

【実施内容】

【事業概要】

【実施内容】 ・男女共同参画情報紙「あの・なはん」の発行
・日本女性会議への市民派遣による人材育成
・男女共同参画推進に関する人材育成講座の
開催，研修への市民派遣による，リーダーの養
成
・配偶者暴力相談支援センターにおけるDV相
談，緊急避難及び予防啓発 女性のＤＶ等に

関する悩みが軽
減・解決される

【進捗状況】 ・男女共同参画週間もりおか展，女性センター
フェスティバル，女性に対する暴力をなくす運
動等のイベントや，各種講座を実施し，男女共
同参画を推進した。
・市民団体支援事業を実施。男女共同参画を
推進する団体の取組を支援し，団体の活性
化，市民への啓発を図った。
・センター利用者数　23,701人
・女性相談件数　1,784件

【進捗状況】

【事業費】 61,545千円

【進捗状況】

【事業概要】

【事業費】

【事業費】

【実施内容】

【事業担当課】

A

DV相談新規人数

（単位：人）

H28 H31 H36

【対象】
市民

【意図】
男女共同参画社会に
なる

【成果指標・実績値・目標値】

男女共同参画サポー
ター（市推薦）認定者
数

（単位：人）

H28 H31 H36
6 6 6

B

50

各審議会の女性委員
登用率

（単位：％）

H28

21 25
H31 H36

190 150 150
C

女性の起業・就業支
援事業を受講した人
のうち就業，起業した
人数（累計）

（単位：人）

H28

D

160 165 180

H31 H36
32.1 36.0 40.0

女性人材バンク登録
者数

（単位：人）

H28 H31 H36

E

活動 結果 目指す成果・・・・・ ・・・・・
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