
施設の種類

整 備 時 期

募 集 数

応 募 者

内　　容

　意向調査

　公募期間

　面接審査の実施

【審査評価表の審査点の満点合計数：330点】

順位 総合計点数

1 239.0

2 237.0

3 236.5

4 236.0

5 232.0

6 229.0

7 228.0

■第５期介護保険事業計画に基づく介護施設の設置及び運営事業者の選定結果（第2次募集分）■

小規模多機能型居宅介護事業所

平成24年度中

３施設

有限会社　ぬぐまるの家　ほか６法人

村 上 清 雄
盛岡市地域密着型サービス運営委員会会長（被保険
者）

兼 田 英 典
盛岡市保健福祉部介護高齢福祉課長（市長が指名す
る盛岡市の職員）

選 定 法 人

①

所 在 地 盛岡市黒石野１丁目３８番８号

名 称 有限会社　ぬぐまるの家

審 査 員

氏　　名 職　　名

立 身 政 信 岩手大学保健管理センター長（学識経験者）

代 表 者 職 氏 名 取締役　菊池　要子

②

所 在 地 盛岡市上ノ橋町８番８号

名 称 第一商事　株式会社

代 表 者 職 氏 名 取締役社長　柴田　義春

③

所 在 地 紫波郡矢巾町流通センター南三丁目１番７号

名 称 流通商事　株式会社

代 表 者 職 氏 名 代表取締役社長　吉田　秀一

決定までの経過

期　　日

平成23年8月17日

平成24年1月10日～1月31日

平成24年2月9日

申請者Ａ

申請者Ｂ

申請者Ｃ

申請者Ｄ

採 点 結 果

応募者名

有限会社　ぬぐまるの家

第一商事　株式会社

流通商事　株式会社



 

1

2

3

審査講評

※審査員のコメン
トを集約したもの

有限会社　ぬぐまるの家

　広域的な職員研修を自身で主催するなど，研修に対する積極的な姿勢が
評価された。また，医療機関と連携した看取りなど，重度の利用者に対す
る処遇方針が評価された。

第一商事　株式会社

　地域との連携による防災対策が計画されているなど，利用者の安全に配
慮した内容であることが評価された。また，人員配置計画において採用時
期を早めることにより，施設開設当初から充実したサービスが行えるよう
配慮する姿勢が評価された。

流通商事　株式会社

　職員研修において時間目標を設定するなど，研修に対する積極的な姿勢
が評価された。また，医療依存度の高い利用者を積極的に受け入れるため
に，職員を手厚く配置する計画であるなど，利用者に対する処遇方針が評
価された。



施設の種類

整 備 時 期

募 集 数

応 募 者

内　　容

　意向調査

　公募期間

　書類審査の実施

【審査評価表の審査点の満点合計数：330点】

順位 総合計点数

1 225.0

■第５期介護保険事業計画に基づく介護施設の設置及び運営事業者の選定結果（第2次募集分）■

認知症対応型デイサービス

平成24年度中

３施設

社会福祉法人　緑愛会

村 上 清 雄
盛岡市地域密着型サービス運営委員会会長（被保険
者）

兼 田 英 典
盛岡市保健福祉部介護高齢福祉課長（市長が指名す
る盛岡市の職員）

選 定 法 人

所 在 地 山形県東置賜郡川西町大字下奥田字穴澤平3796-65

名 称 社会福祉法人　緑愛会

審 査 員

氏　　名 職　　名

立 身 政 信 岩手大学保健管理センター長（学識経験者）

採 点 結 果 応募者名

社会福祉法人　緑愛会

代 表 者 職 氏 名 理事長　湖山　泰成

決定までの経過

期　　日

平成23年8月17日

平成24年1月10日～1月31日

平成24年2月9日


