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番号 １ 法人名 財団法人 盛岡観光コンベンション協会 所管課 
商工観光部 

観光課 

指摘事項 対応策 

 

（１）法人の課題 

 

【計画性】 

① 設立からまもなく 20年が経過し，新公益法

人としてスタートすることから，今後の法人

のあり方について，事業運営目標や具体的推

進方策を踏まえた当法人の将来ビジョンを描

く中長期計画を策定することが必要です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【経営管理の仕組み】 

② 人材育成，能力開発について，中長期計画

に盛り込み取組を強化していくことが必要で

す。 

 

 

 

 

① 公益財団法人移行を契機として，財務・事業

の再編成を行うとともに，中長期計画を策定し

ている類似団体の先進事例等を調査・検討を行

い，中長期計画を定める。 

＜取組工程＞ 

年度 取組内容 

25 年度 調査検討 

26 年度 中長期計画の策定 

27 年度 計画に基づく事業運営 

 

 

 

 

 

 

② 法人の効率的な組織機構の再編成を行い，職

員を含めた人材の育成・能力開発等について，

他団体の事例等を調査・検討を行い，中長期計

画を定める。 

＜取組工程＞ 

年度 取組内容 

25 年度 調査検討 

26 年度 中長期計画の策定 

27 年度 計画に基づく事業運営 
 

 


