
会計年度任用職員（事務補助・フルタイム）募集要項 

 

１ 職種及び採用予定人員 

事務補助 １名 

 

２ 業務内容 

(1) 成人の健康増進に関する業務（保健推進員・献血推進事業に係る資料作成ほか） 

 (2) 所属長が必要と認めた業務 

 

３ 勤務場所 

盛岡市神明町３番 29号 盛岡市保健所６階 健康増進課 

 

４ 応募資格 

(1) パソコンの基本操作が可能であること（ワードやエクセルでのデータ入力・管理） 

(2) 盛岡市内に居住（予定含む）または通勤可能であること 

 

５ 申し込み等 

受付期間 

令和６年３月 22日（金）から随時 

※募集状況に応じて予告なく受付を終了することがありますのであ

らかじめ御了承ください。 

提出書類 

○履歴書（市販の用紙に最近６か月以内に撮影した上半身、脱帽、正

面向きで本人と確認できる写真を貼付する） 

○紹介状（求人機関発行のものがある場合） 

申込方法 

郵送 
〒020-0884 盛岡市神明町３番 29号 盛岡市保健所 健康増進課 

※封筒の表に「会計年度任用職員応募（事務補助）」と明記 

持参 

盛岡市保健所健康増進課（盛岡市保健所６階）へ直接持参 

※受付は土曜日、日曜日、祝日を除く午前８時 30 分から午後５時 30

分まで 

 

６ 選考方法 

書類選考を行い、書類選考合格者に対して面接試験を実施します。面接試験の詳細は、書類選

考合格者に対して電話でお知らせします。 

 

（裏面に続く） 



７ 勤務条件 

(1) 身  分  一般職の地方公務員（フルタイム会計年度任用職員） 

(2) 任用期間  令和６年４月１日から令和６年４月 29日まで（年度内で更新する場合あり） 

(3) 報酬の額  給与   月額   188,800円（予定額） 

通勤手当 月額上限  55,000円（車や自転車等使用の場合は月額 35,000円） 

その他の諸手当は市の規定の定めるところによる 

(4) 勤務時間  月曜日から金曜日までの週５日、午前８時 30分から午後５時 15分まで（昼休

憩 60分） 

        原則として時間外勤務はありませんが、所属長が必要と認めた場合に限り時間

外勤務を命ずることがあります。 

(5) 休  日  日曜日及び土曜日 

国民の祝日に関する法律（昭和 23年法律第 178号）に規定する休日 

12月 29日から翌年１月３日までの日 

(6) 有給休暇  ０日（予定） 

 (7) 社会保険等 岩手県市町村職員共済組合（短期組合員）、厚生年金、雇用保険の適用なし 

(8) そ の 他  市の規定の定めるところによる 

 

８ 留意事項 

(1) 休職中の職員の代替任用となりますので、年度内で任用期間を更新する場合があります。 

(2) 任用開始日の前日まで盛岡市の会計年度任用職員である方は、報酬の額や休暇について記載

と異なる取り扱いをする場合があります。 

(3) 次のいずれかに該当する者は、応募をすることができません。 

ア 禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるま

での者 

イ 盛岡市職員として懲戒免職処分を受け、その処分の日から２年経過しない者 

ウ 日本国憲法又はそのもとに成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他 

の団体を結成し、又はこれに加入した者 

  

 

 

【担当】              

盛岡市保健所健康増進課   

電話 019-603-8306     

ﾌｧｸｽ 019-654-5665     


