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令和４年度盛岡市若手社員育成プログラムを実施します 
 
盛岡市では、７月 11 日（月）より、今年で 12 回目の開催（H23 年度より開始）とな

る 盛岡市若手社員育成プログラムを実施します。 
 

盛岡市内または市近郊に所在する企業の、入社１～３年目の若手社員 約 50 名を対象

に、ビジネススキルを学ぶ全４回の研修と個別カウンセリングを行うプログラムとなっ

ており、若手社員の皆様に、組織や仕事に対する目的意識を学んでもらうとともに、同

世代の異業種交流の場として活用いただくことを目的としています。 
９月 13 日（火）には、研修の総括として「企業の魅力プレゼングランプリ」を開催。 

若手社員が自社の魅力をプレゼンテーションする発表の場も設けております。 

 

つきましては、取材につきまして特段の御協力をお願いします。 

 
記 

 
１ 日時・開催場所 

詳細は、別添のチラシをご覧ください。  

 

２ 主催 盛岡市 

  ※本プログラムは、盛岡市がジョブカフェいわてに委託して実施しているものです。 

 

３ お問合せ先 

 〒020-0024 盛岡市菜園１-12-18 盛岡菜園センタービル５階 

  ジョブカフェいわて（事業受託先） 担当：岡田 電話：019-621-1171  

 

     
 

 

 

盛岡市プレスリリース 
～ひと・まち・未来が輝き 世界につながるまち盛岡～ 

 

 

令和４年７月１日 

商工労働部経済企画課 
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