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市政記者クラブ加盟社 各位 
 

就職氷河期世代の『その一歩、応援します！』 
～ 合同企業説明会・相談会の開催 及び  

事業者向け採用支援金制度について ～ 
 

盛岡市では、就職氷河期世代の就職・キャリアアップ支援の一環として、盛岡公共職業安定

所との共催により、別添のとおり「合同企業説明会・相談会」を開催します。 

本イベントは令和５年度から共催により実施しており、毎回、多彩な業種の求人企業が参加

しています。求職者からの注目も高まっており、過去３回（５月・７月・９月）の説明会には、

毎回120名以上の求職者が参加しています。企業担当者のプレゼンスピーチを聞き、実際に働く

イメージを持ってもらうことで、「あ！この仕事いいかも」と思える仕事との出会いを応援しま

す。 

また、盛岡市では、もりおか就職氷河期世代サポートデスク（もりおか若者サポートステー

ション（盛岡駅前通）内）に専門の支援スタッフを配置し、就職氷河期世代の就職・キャリアア

ップ支援に取り組んでおり、サポートデスクの支援を受けた就職氷河期世代の方を採用した市

内事業所に対して、別添のとおり「盛岡市就職氷河期世代求職者常用雇用支援金」を支給して

います。支援金の予算上限に達した場合、今年度の受付を締め切りますので、お早目にお問合

せいただきたく、お知らせいたします。 

記 

１ 合同企業説明会・相談会（盛岡公共職業安定所共催）について 

(1) 日 時  令和５年11月29日（水）午後１時から午後３時50分まで 

(2) 場 所  都南公民館 小ホール（永井24） 

(3) 内 容  第１部：参加求人企業（17社）によるプレゼンスピーチ 

        第２部：個別ブースでの相談会 

 (4) 留意事項 ・ 詳細は別添資料を御覧ください。また、本イベントに関するお問合せは盛

岡公共職業安定所（TEL：019-624-8902）へお願いします。 

・ 取材時の撮影等においては、参加者の個人情報に御配慮願います。 

▲ 第１部:プレゼンスピーチの様子(９月) ▲    ▲ 第２部:相談会の様子(５月) ▲ 

 

 

 

盛岡市プレスリリース 
～ひと・まち・未来が輝き 世界につながるまち盛岡～ 

令和５年11月27日 

 

商工労働部経済企画課 



2 / 2 

２ 盛岡市就職氷河期世代求職者常用雇用支援金について 

(1) 対 象  もりおか就職氷河期世代サポートデスクで支援を受けた35歳以上の方を所定

の労働条件に基づいて常用雇用※した盛岡市内の雇用保険適用事業所 
（※ 本支援金における「常用雇用」の詳しい条件は、市ホームページを御確認くだ

さい。） 

(2) 支給金額 対象の雇用１名につき10万円 

(3) 申請期限 令和６年２月15日（木） 

（※ 予算の範囲内での支給となるため、支援金の支給決定総額が予算の額に達し

たときは、この期限によらず終了します。） 

 (4) 備考   ・ 支援金制度の詳細は別添資料や市ホームページ（ページID：1039447）を

御覧ください。また、もりおか就職氷河期サポートデスクの詳細は別添資

料を御覧ください。 

▲ 常用雇用支援金案内チラシ ▲       ▲ サポートデスク紹介チラシ ▲ 

 

 

 

 

 

 

 

【お問合せ先】 

① 合同企業説明会・相談会について 

盛岡公共職業安定所 次長 黒澤 勝治     

                   統括職業指導官 早野 勲 

（TEL：019-624-8902）   

② 盛岡市就職氷河期世代求職者常用雇用支援金、 

もりおか就職氷河期世代サポートデスクについて 

盛岡市商工労働部 経済企画課長 小野 哲治 

                 （TEL：019-613-8298）   





盛岡市就職氷河期世代求職者常用雇用支援金のご案内

就職氷河期世代を雇い入れる

事業者の皆様を支援します!

就職氷河期世代の就労の促進及び雇用の安定を図ることを目的として、『もりおか就職氷河期世代サ

ポートデスク』（もりおか若者サポートステーション内）で支援を受けた就職氷河期世代の求職者等を、所定

の労働契約に基づいて雇用した盛岡市内の事業者に対し、支援金を支給するものです。

お問合せ先
盛岡市商工労働部経済企画課（担当：企画雇用係）
〒020-8531盛岡市若園町2-18 ☎ 019-613-8298 ✉ keizai@city.morioka.iwate.jp

※お願い※
申請予定がある場合は、対象要件等の
確認や申請書類等のご案内をしますの
で、事前にお電話等でお問い合わせく
ださい。

ケ
ー
ス
例
①

A社で契約社員として
勤務していた46歳の方が…

今の会社(A社)で
正社員として登用‼

ケ
ー
ス
例
②

ケ
ー
ス
例
③

B社でアルバイトとして
勤務していた43歳の方が…

別の会社(C社) で
正社員として採用‼

前職を辞めてからしばらく
経った39歳の方が…

D社で契約社員として採用‼
(半年以内に正社員に登用予定)

もりおか就職氷河期世代
サポートデスクで

就活やキャリアアップの
支援を受けて…

支給金額
就職氷河期世代の労働者雇用
1人につき

10万円
もりおか就職氷河期世代サポートデスクとは？

就職氷河期世代の方々の就職・転職活動や
キャリアアップを専門に支援する就職支援
機関です。特定非営利活動法人もりおか
ユースポートが、厚生労働省や盛岡市から

の事業委託を受けて運営する、もりおか若者サポート
ステーション内にあります。

盛岡市盛岡駅前通16-15保科済生堂ビル3階
☎ 019-625-8460

支給対象となる雇用

支給対象となるケースの例

申請手続の方法、支給対象要件の詳細、支給対象
とならないケースなど、詳しくは市公式ホーム
ページをご確認ください。

厚生労働省（ハローワーク）の特定求職者雇用開発助
成金やトライアル雇用助成金等との併給も可

盛岡市内の雇用保険適用事業所において、もりおか就職氷河期世代サポートデスクで支援を受けた
35歳以上の方を、令和4年4月1日から令和6年2月15日までの間に、所定の労働条件に基づいて常用雇
用（＊）した場合が対象
（＊本支援金における「常用雇用」の詳しい条件は市公式ホームページをご確認ください。）

URL；https://www.city.morioka.iwate.jp/jigyousha/koyo/koyo/1039447.html
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を支援し
ています

。

経験や資格を問わず、35歳以上の方の採用に積極的な企業が多数参加！ 0円
参加費

就職氷河期世代
就職・定着支援事業

しばらく仕事から
離れていたので、
就活をどう始めたら
いいかわからない

派遣や契約、
期限付きの就労から
安定した働き方に
ステップアップ
したい

もう何年も
働いていない。
このまま就職
できなかったら
と不安

自分の働き方や
生活を見直して
キャリアアップ
を考えたい

35歳～
おおむね

55歳の

就職でお
困りのみ

なさん

1988年生まれ35歳～おおむね1968年生まれ55歳の方対象

もりおか就職氷河期世代サポートデスク本格開設‼

どな
たでも参加OK!

面談会の
詳細は
こちらから

盛岡市委託事業

支援内容の
詳細は
裏面へ

「もりおか就職氷河期世代サポートデスク」を
利用してみませんか？

職務経歴書作成のサポートや適職診断、ビジネスマナー講座など、
企業面談会でも役立つ就活に関わる支援をしています。
ぜひ企業面談会の前にご活用ください。

利用申込は
こちらから

2023企業面談会を開催します!
盛岡公共職業安定所・盛岡市 共催

企業面談会
の前に

9月26日㊋
11月29日㊌

13:30-15:50
会場／いわて県民情報交流センター アイーナ
　　       （盛岡市盛岡駅西通一丁目7-1）

13:30-15:50
会場／盛岡市都南公民館（キャラホール）
　　       （盛岡市永井24地割10-1）



もりおか就職氷河期世代サポートデスク
盛岡市委託事業（就職氷河期世代就職・定着支援事業業務委託）

〒020-0034 岩手県盛岡市盛岡駅前通16-15 保科済生堂ビル3階
　　　　　　［もりおか若者サポートステーション内］Tel.019-625-8460

詳しくは
ホームページで
ご確認ください

お問い合わせ

不安定な仕事に就いている…。今の働き方を変えたい…。
今の会社が自分に合っているかわからない…。
転職が難しく、仕方なく今の会社で働いている…。
そんな方のキャリアアップを支援しています。

就職氷河期世代

まずは一歩、踏み出すことから。

予約

就職・定着支援事業

まずは、電話やメールでお気軽にご連絡を。あなたのお話しを聞かせてください。

まずは話をするだけでも大丈夫です。スタッフが対話を通じて、あなた自身やご家族でも
気がつかなかった適性や新たな可能性を見つけるサポートをします。

就職したあとも職場定着のためのフォローや
更なるキャリアアップの支援を行っています。

STEP-1 連 絡 先

相談・面談STEP-2

各種支援STEP-3

就職・定着ステップアップ支援STEP-4

019-625-8460 mail@morisapo.jp

就職活動を後押しする相談支援のほか、な
かなか一歩が踏み出せない、就職のことを
考えると不安といった方へのカウンセリン
グも実施しています。

履歴書や職務経歴書など応募書類作成のサ
ポートや、面接練習、受け答えの仕方のアド
バイスなど面接対策を実施しています。

社会に出るにあたって必要なビジネスマ
ナー、他者と関わるために必要なコミュニ
ケーションスキルなど、ニーズに応じて様々
なセミナーを開催しています。

仕事の内容や職場のことをよく知ってから
応募したい…いきなり応募するのは不安…
そんな方に様々な業種・職種に関する体験
プログラムを用意しています。

利用者の皆さんが、就職・自立に一歩でも近
づくために自由に活用できるスペースを開
放。PCコーナーでは無料で応募書類の作
成・印刷ができます。

01 02

04 05 06

就職相談・
キャリアカウンセリング 就職活動支援

就活セミナー

自分の興味・関心にあった仕事、自分のスキ
ル・特性を活かせる仕事はどんなものがある
か、さまざまな検査ツールを活用して、仕事
選びのヒントを提供しています。

03適職診断

フリースペース
（PCコーナー）

職場体験・
ボランティア体験

相談時間　平日、第2・4土曜 9:00~17:00 ／火曜 9:00~20:00　MAIL：mail@morisapo.jp　https://saposute-morioka.net/syushokuhyogaki

「就職氷河期世代の採用に積極的な事業主の皆様」にご活用
いただける各種助成金の制度がございます。
また、盛岡市内の事業所限定の採用支援金もございます。

事業主の皆様へ

面接や応募書類作成に自信がなくて
不安だったのですが、スタッフの方
が親身になって一緒に対策・練習し
てもらえたのがよ
かったです。前よ
りも少し自信が持
てるようになりま
した。

30代女性

就職活動に少し行き詰っていたので
すが、キャリアカウンセリングや適職
診断を通じて自分に合う仕事が分か
り、自信を持てる
ようになりまし
た。就職活動がス
ムーズに進むよ
うになりました。

40代女性

フリースペースの雰囲気が静か過ぎ
なくて、私にとっては利用しやすい
です。スタッフの方が適度に話しか
けてきてくれた
り、同じ境遇・状況
の人と話しながら
活動できるのもよ
かったです。

30代男性

就職活動にブランクがあり、１人で
の活動に不安があるので相談しに来
ました。カウンセリングや面談を通じ
て自分では思っ
てみなかったとこ
ろが自分の長所
と知ることができ
ました。

40代男性

もりおか就職氷河期世代サポートデスク 利 用 者 の 声


